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	Görev

	Akademik teşvik başvurusunda bulunan öğretim elemanlarının dosyalarının ilgili yönetmelik ve yönergelere uygunluğunun incelenmesi, başvuruların değerlendirilmesi ve Stratejik Plan araştırma hedeflerinin desteklenmesidir.

	Üstü

	Bölüm Başkanı

	Vekili

	Komisyon Başkanı

	Nitelikler

	● Görevin gerektirdiği ilgili yönetmelik ve yönergeleri bilmek.
● Akademik yayın değerlendirme süreçleri, indeksleme sistemleri ve atıf kriterleri hakkında bilgi sahibi olmak.

	İlgili Mevzuat

	● Akademik Teşvik Ödeneği Yönetmeliği
● Iğdır Üniversitesi Akademik Teşvik Yönergesi

	Görev ve Sorumluluklar

	● Akademik teşvik başvurularını ilgili yönetmelik ve yönerge çerçevesinde incelemek.
● Başvuru dosyalarının yönetmeliğe uygunluğunu ve belgelerinin eksiksizliğini kontrol etmek.
● Puanlama kriterlerine göre başvuruları değerlendirmek ve puanlamak.
● Hatalı veya eksik başvurularda revizyon süreçlerini yürütmek.
● Değerlendirme sonuçlarını gerekçeleriyle birlikte Dekanlığa bildirmek.
● Akademik teşvik başvuru takvimini belirlemek ve öğretim elemanlarına duyurmak.
● Başvuru sürecine ilişkin bilgilendirme toplantıları düzenlemek.
● İtiraz başvurularını değerlendirmek ve sonuçlandırmak.
● Akademik teşvik istatistiklerini (başvuru sayısı, kabul oranı, puan dağılımı) derlemek ve raporlamak.
● Yayın indeksleri ve sınıflandırma kriterlerindeki güncellemeleri takip etmek.
● Bilimsel yayın ve araştırma performansını artırmak için öğretim üyelerini teşvik edici mekanizmalar geliştirmek 
● Stratejik Plan hedefi doğrultusunda yıllık uluslararası yayın sayısını 8’e, öğretim üyesi başına yayın ortalamasını 1’e çıkarmayı desteklemek (Hedef 3.1).

	KYS Kapsamında Görev ve Sorumluluklar

	● Başvuru değerlendirme süreçlerinin şeffaf, adil ve tutarlı yürütülmesini sağlamak.
● Tüm başvuruları ve değerlendirme kararlarını gerekçeleriyle belgelemek ve arşivlemek.
● Akademik teşvik sürecine ilişkin istatistikleri yıllık olarak raporlamak.
● Değerlendirme kriterlerinin güncelliğini takip etmek ve gerektiğinde revize etmek.
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