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	Görev

	Bölümün eğitim-öğretim amaçlarına ve program öğrenim çıktılarına ulaşma düzeylerini ölçmek amacıyla ölçme yöntemlerini belirlemek, geliştirmek, uygulamak, Eğitim İhtiyaç Analizi ve Stratejik Plan göstergeleriyle ilişkilendirerek sonuçları raporlamaktır.

	Üstü

	Bölüm Başkanı

	Vekili

	Komisyon Başkanı

	Nitelikler

	● Görevin gerektirdiği ilgili yönetmelik ve yönergeleri bilmek.
● Ölçme ve değerlendirme teknikleri hakkında kapsamlı bilgi sahibi olmak.
● İstatistiksel analiz yöntemlerini bilmek ve uygulamak.
● Anket tasarımı ve veri analizi konusunda yetkinlik sahibi olmak.

	İlgili Mevzuat

	● Yükseköğretim Kalite Güvencesi Yönetmeliği
● Iğdır Üniversitesi Sınav Yönetmeliği

	Görev ve Sorumluluklar

	● Program öğrenim çıktılarına (PÖÇ) ulaşma düzeylerini ölçmek için uygun yöntemler belirlemek ve uygulamak.
● Ders değerlendirme, öğrenci memnuniyeti ve işveren memnuniyeti anketlerini tasarlamak ve uygulamak.
● Sınav sorularının ders öğrenme çıktıları ve program çıktılarıyla uyumunu sistematik olarak denetlemek.
● Ölçme sonuçlarını istatistiksel yöntemlerle analiz etmek ve Bölüm Kuruluna raporlamak.
● PEA x PÖÇ x DÖÇ matrislerini oluşturmak, güncellemek ve tutarlılığını sağlamak.
● Rubrik ve değerlendirme kriterlerini geliştirmek ve standartlaştırmak.
● Mezun ve işveren anketlerini periyodik olarak uygulamak, analiz etmek ve sonuçları ilgili komisyonlarla paylaşmak.
● Not dağılımlarını ve başarı oranlarını dönemlik olarak izlemek ve sapmaları raporlamak.
● Ölçme araçlarının geçerlilik ve güvenilirlik analizlerini yapmak.
● Sınav güvenliğine ilişkin prosedürlerin uygulanmasını izlemek.
● Alternatif ölçme-değerlendirme yöntemleri (proje, portfolyo, sunum) konusunda öneriler geliştirmek.
● Ders başarı değerlendirme ağırlıklarının tutarlılığını ve adilliğini denetlemek.
● Eğitim İhtiyaç Analizi'nde ÇOK YÜKSEK öncelikli bulunan 'Ölçme ve Değerlendirme Teknikleri' konusunda öğretim üyelerine yönelik eğitim düzenlemek.
● Öğrenci memnuniyet anket sonuçlarını Stratejik Plan göstergeleriyle (memnuniyet hedefi %92) ilişkilendirerek karşılaştırmalı raporlamak.

	KYS Kapsamında Görev ve Sorumluluklar

	● Ölçme ve değerlendirme süreçlerinin KYS standartlarına uygunluğunu izlemek ve belgelemek.
● Toplanan verilerin periyodik analizini yapmak ve karşılaştırmalı raporlar hazırlamak.
● İyileştirme gerektiren alanları tespit ederek düzeltici faaliyet önerileri sunmak.
● Ölçme sonuçlarını PUKÖ döngüsü çerçevesinde değerlendirmek ve iyileştirme planlarına dönüştürmek.
● Anket sonuçlarının Stratejik Plan performans göstergeleri ile uyumunu izlemek ve sapmaları raporlamak.
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